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SERVIZI TECNICI  
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Prot. 9697/9839        Bricherasio, 22/07/2025 
 

RETTIFICA DEL VERBALE N. 2 DEL 17/07/2025 
 
Selezione tramite Manifestazione di interesse per l’utilizzo da parte del Comune di 
Bricherasio della graduatoria di merito approvata da altro comune in seguito 
all’espletamento di una procedura concorsuale indetta per la copertura a tempo pieno 
ed indeterminato di 1 unità di personale con Profilo Professionale di “Operatore 
Esperto” – corrispondente all’Area 
Operatori Esperti – Ex Cat. B. 
 
L'anno 2025 addì VENTIDUE del mese di LUGLIO alle ore 08.15 nella sede Comunale – 

Ufficio Tecnico 

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO TECNICO 

 

DATTO ATTO che: 

- con propria determinazione n. 118 del 16.06.2025 è stato 

approvato l’avviso pubblico per Manifestazione di interesse per l’utilizzo da parte del Comune 

di Bricherasio della graduatoria di merito approvata da altro comune in seguito 

all’espletamento di una procedura concorsuale indetta per la copertura a tempo pieno ed 

indeterminato di 1 unità di personale con Profilo Professionale di “Operatore Esperto” – 

corrispondente all’Area Operatori Esperti – Ex Cat. B., da inserire nell’Organico dell’Area 

Tecnica; 

- l’avviso in argomento è stato pubblicato all’albo Pretorio on line per quindici giorni 

consecutivi, sul sito istituzionale del Comune, nonché nella sezione Bandi di Concorso dal 

18.06.2025 al 03.07.2025; 

- il termine per la presentazione delle domande è stato fissato per il giorno 03.07.2025, 

ore 23.59; 

 

PRESO ATTO che con Prot. n. 719 del 16.01.2025 il Comune di Bricherasio ha trasmesso la 

“Comunicazione procedura selettiva per avviare la copertura di posti vacanti ai sensi dell’Art. 

34 bis del D.Lgs. 165/2001” e che il termine di 45 giorni per l’eventuale assegnazione di 

personale è decorso senza alcun esito; 

 

EVIDENZIATO che in base al predetto avviso potevano partecipare alla selezione candidati 

utilmente collocati in graduatorie vigenti a tempo pieno e indeterminato approvate da altre 
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pubbliche amministrazioni, relativamente a concorsi banditi su tutto il territorio nazionale, per 

lo stesso profilo; 

 

VISTO il verbale n. 1 di rettifica del 17/07/2025;  

 

VISTO il verbale n. 2 del 17/07/2025 ;  

 

RILEVATO che il verbale n. 2 del 17/07/2025 conteneva un errore materiale nella tabella 

riportante l’esito delle ammissioni  e nello specifico nella data di approvazione della 

graduatoria riferita al prot. n. 9345;  

 

PRESO ATTO che con il presente verbale n. 2 di rettifica viene così modificata la tabella 

sottostante riportante  l’esito delle ammissioni come di seguito indicato: 

 

Prot. 

n. 

Cognome 

Nome 

Esito Motivazione Data approv. Graduatoria ed 

Ente 

8545 omissis Ammesso Categoria e profilo 

professionale equivalente 

a quello richiesto 

29/04/2025  

Comune di Roletto (TO) 

8851 omissis Ammesso Categoria e profilo 

professionale equivalente 

a quello richiesto 

01/04/2025 

Comune di Grignasco (NO) 

11/04/2025  

Comune di Asti 

29/05/2025 

Comune di Chivasso (TO) 

8948 omissis Ammesso Categoria e profilo 

professionale equivalente 

a quello richiesto 

19/03/2024  

Comune di Bobbio Pellice (TO) 

9345 omissis Ammesso Categoria e profilo 

professionale 

equivalente a quello 

richiesto 

06/09/2024 
Ministero della Difesa 

 

VISTO il Regolamento sull’ordinamento degli Uffici e dei Servizi approvato con Delibera di 

GC n. 5 del 18.01.2021 e modificato con Delibera di GC n. 25 del 27.03.2023, in particolare 

l’Art. 63 bis - Utilizzo di idonei di graduatorie di altri Enti Pubblici; 

 

DATO ATTO che, in base al Regolamento sull’ordinamento degli Uffici e dei Servizi 

succitato, all’Art. 63 bis – comma 2 lett. e), il Comune deve procedere con la scelta della 

Graduatoria, utilizzando come primo parametro il criterio di priorità Territoriale: 

a) graduatorie di Enti del comparto Funzioni Locali aventi sede nei Comuni confinanti; 

b) graduatorie di Enti del comparto Funzioni Locali aventi sede entro una distanza 

stradale di 30 km; 



  

 

c) graduatorie di altri Enti del comparto Funzioni Locali aventi sede nella Città 

Metropolitana di Torino; 

d) graduatorie di altri Enti del comparto Funzioni Locali aventi sede nella Regione 

Piemonte; 

e) graduatorie di altri Enti del comparto Funzioni Locali. 

Criterio cronologico: nel caso di presenza di più graduatorie valide all’interno dello stesso 

livello, si procederà a scorrere dalla graduatoria più vecchia; 

 

TENUTO CONTO che alla data odierna, il Comune di Bobbio Pellice ha già dato la 

disponibilità all’utilizzo della propria graduatoria in corso di Validità, con prot. n. 7365 del 

27/05/2025; 

 

CONSIDERATO che: 

1) il Comune di Bobbio risulta avere sede entro una distanza stradale di 30 km ; 

2) la graduatoria del Comune di Bobbio Pellice risulta essere quella approvata da 

maggior tempo; 

 

TUTTO CIO’ PREMESSO 

 

1) SI DA’ ATTO che in seguito a consegna della Graduatoria da parte del Comune di 

Bobbio Pellice, l’Ente provvederà a contattare i candidati inseriti nella stessa, 

partendo dal primo nominativo idoneo non assunto, poi a seguire i candidati 

successivi idonei non assunti. Una volta individuato il candidato disponibile 

all’assunzione, il Comune di Bricherasio procederà alla redazione degli atti necessari 

alla stipula del contratto e al pagamento al Comune di Bobbio Pellice della somma 

forfettaria di €. 500,00 a titolo di parziale copertura delle spese concorsuali sostenute.  

 

2) SI DÀ ATTO che la graduatoria immediatamente successiva alla presente risulta 

essere quella del Comune di Roletto a cui si farà riferimento in caso di infruttuosa 

conclusione del presente iter;  

 
3) Il presente verbale sostituisce e annulla  il precedente verbale n. 2 prot. n. 9.697 

del 17/07/2025 . 

 
 

SI DISPONE inoltre di provvedere alla pubblicazione del presente verbale sul sito 

istituzionale dell’Ente, nella sezione amministrazione trasparente “Bandi di concorso” 

 

 

IL RESPONSABILE DEI SERVIZI TECNICI 

BRUNO FRANCO Romina 

(Firmato digitalmente) 


