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VERBALE N. 1 – rettifica  
 
Selezione tramite Manifestazione di interesse per l’utilizzo da parte del Comune di 
Bricherasio della graduatoria di merito approvata da altro comune in seguito 
all’espletamento di una procedura concorsuale indetta per la copertura a tempo pieno 
ed indeterminato di 1 unità di personale con Profilo Professionale di “Operatore 
Esperto” – corrispondente all’Area 
Operatori Esperti – Ex Cat. B. 
 
L'anno 2025 addì DICIASSETTE del mese di LUGLIO alle ore 8,15, nella sede Comunale- 
Ufficio Tecnico 

 
IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO TECNICO 

 

DATTO ATTO che: 

- con propria determinazione n. 118 del 16.06.2025 è stato 

approvato l’avviso pubblico per Manifestazione di interesse per l’utilizzo da parte del 

Comune di Bricherasio della graduatoria di merito approvata da altro comune in seguito 

all’espletamento di una procedura concorsuale indetta per la copertura a tempo pieno 

ed indeterminato di 1 unità di personale con Profilo Professionale di “Operatore 

Esperto” – corrispondente all’Area Operatori Esperti – Ex Cat. B., da inserire 

nell’Organico dell’Area Tecnica; 

- l’avviso in argomento è stato pubblicato all’albo Pretorio on line per quindici giorni 

consecutivi, sul sito istituzionale del Comune, nonché nella sezione Bandi di Concorso 

dal 18.06.2025 al 03.07.2025; 

- il termine per la presentazione delle domande è stato fissato per il giorno 03.07.2025, 

ore 23.59; 

 

PRESO ATTO che con Prot. n. 719 del 16.01.2025 il Comune di Bricherasio ha trasmesso la 

“Comunicazione procedura selettiva per avviare la copertura di posti vacanti ai sensi dell’Art. 

34 bis del D.Lgs. 165/2001” e che il termine di 45 giorni per l’eventuale assegnazione di 

personale è decorso senza alcun esito; 
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EVIDENZIATO che in base al predetto avviso potevano partecipare alla selezione candidati 

utilmente collocati in graduatorie vigenti a tempo pieno e indeterminato approvate da altre 

pubbliche amministrazioni, relativamente a concorsi banditi su tutto il territorio nazionale, per 

lo stesso profilo; 

 

EVIDENZIATO altresì che alla domanda di partecipazione dovevano essere allegati: 

- Fotocopia non autenticata documento di identità personale in corso di validità; 

 

DATO ATTO che: 

- entro il termine previsto dal bando son pervenute num. 8 domande, di cui num. 3 complete; 

- con specifica richiesta di integrazioni, sono stati avvisati i 5 candidati che hanno inoltrato 

domanda incompleta, richiedendo loro di inoltrare la manifestazione di interesse integrata con 

i dati riportanti la graduatoria a cui erano inseriti; 

- è pervenuta solamente num. 1 integrazione; 

 

ATTESO che entro il termine previsto sono pervenute num. 4 domande complete: 

Prot. n. Cognome e Nome Data approv. Graduatoria ed Ente Pos. Profilo 
professionale 

8545 
del 

23/6/2025 

omissis 29/04/2025 
Comune di Roletto (TO) 

4 Area Operatori 
esperti  

(ex cat. B) 

8851 
del 

30/06/2025 

omissis 01/04/2025  
Comune di Grignasco (NO) 
11/04/2025  
Comune di Asti (AT) 
29/05/2025 
Comune di Chivasso (TO) 
 

2 
 

7 
 

3 

Area Operatori 
esperti  

(ex cat. B) 

8948 
del 

01/07/2025 

omissis 19/03/2024 
Comune di Bobbio Pellice (TO) 

5 Area Operatori 
esperti  

(ex cat. B) 

9345 
del 

10/07/2025 

omissis 06/09/2025 
Ministero della Difesa 

85 Area Operatori 
esperti  

(ex cat. B) 

 
CONSIDERATO che la legge 11.08.2014, n. 114 prevede che anche gli Enti Locali sono tenuti 

ad applicare i principi di cui all’art. 4, comma 3, del decreto legge n. 101/2013, secondo il 

quale l’avvio di nuove procedure concorsuali, ai sensi dell’art. 34, comma 3, del D.Lgs. n. 

165/01 è subordinato alla verifica dell’esaurimento delle graduatorie di pubblici concorsi 

approvate anche da altre amministrazioni, previo accordo tra le stesse; 

 

VISTO il Regolamento sull’ordinamento degli Uffici e dei Servizi approvato con Delibera di GC 

n. 5 del 18.01.2021 e modificato con Delibera di GC n. 25 del 27.03.2023, in particolare l’Art. 

63 bis - Utilizzo di idonei di graduatorie di altri Enti Pubblici; 

 

 

 



  

 

TUTTO CIO’ PREMESSO 

 

L’esito della verifica sull’ammissibilità delle domande pervenute viene di seguito riepilogato: 

 

su n. 4 (quattro) domande COMPLETE pervenute, sono ammesse n. 4 (quattro) domande e 

si stabilisce che, come previsto dal Regolamento Comunale sull’ordinamento degli uffici e dei 

Servizi, il Servizio Tecnico provveda a richiedere, in base a quanto previsto all’art. 63 bis del 

vigente regolamento comunale sull’ordinamento degli uffici e dei servizi, l’elenco relativo alla 

graduatoria di che trattasi, nel termine di 5 (cinque) giorni; 

 

SI DISPONE di provvedere alla pubblicazione del presente verbale sul sito istituzionale 

dell’Ente, nella sezione amministrazione trasparente “Bandi di concorso” 

 

 

Il Responsabile dell’Area Tecnica 

BRUNO FRANCO Romina 
Firmato digitalmente 

 


