COMUNE DI BRICHERASIO

ANNO 2021

Campi a cura del responsabile

RESPONSABI LE

TITOLO OBIETTIVO OPERATIVO DA DUP

DESCRIZIONE OBIETTIVO GESTIONALE

RISULTATO ATTESO E TEMPI DI REALIZZAZIONE

PIPENDENT | INTERESSATI
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PESO DELL'OBI ETTIVO

TUTTI GLI UFFICI

ANTICORRUZIONE E TRASPARENZA

AGGIORNAMENTO ANNUALE E
COSTANTE

1, AGGIORNAMENTO SUI RISCHI CORRUTTIVI PER
TUTTI GLI UFFICI: FREQUENZA CERTIFICATA DI
ALMENO UNA GIORNATA FORMATIVA PER TUTTI GLI
UFFICI NEL CORSO DEL 2023

OBIETTIVO TRIENNALE SPECIFICO: Promozione della legalittraverso azioni e politiche di contrasto allg

corruzione

OBIETTIVO ANNUALE:
Implementazione della trasparenza

1) AGGIORNARE le informazioni relative alla sezione
amministrazione trasparente relative al settommuipetenza;
2) Verifica ed AGGIORNAMENTO dei dati di ammnistiane
trasparente riferita in particolare ai campi di patenza
rientranti all'interno delle rilevazioni annuali AC.

3) PARTECIPAZIONE A CORSI DI FORMAZIONE PER
GESTIONE DOCUMENT!I DIGITALI (ALMENO 1 NEL
CORSO DEL 2023)

tutti gli uffici e tutti i dipendenti




