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COMUNE DI BRICHERASIO

Provincia di Torino
UFFICIO SERVIZI FINANZIARI

DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DEI SERVIZI FINANZIARI
J ) del Registro Generale
\I . 028  del Registro Servizi Finanziari

DGGETTO INTEGRAZIONE DETERMINAZIONE N. 24 IN DATA 12.03.2010 SERVIZIO
FINANZIARIO PER FONDO DI MOBILITA’ DA VERSARE ALL’AGENZIA
AUTONOMA ALBO SEGRETARI COMUNALI E PROVINCIALI DI CUI AL
D. LGS. 267/2000, ART. 102, C. 5 - ANNO 2010 - PER INCLUSIONE
INDENNITA’ VACANZA CONTRATTUALE.

L’anno DUEMILADIECI, il giorno VENTICINQUE del mese di MARZO

IL RESPONSABILE DEI SERVIZI FINANZIARI
Visto lo Statuto Comunale;
Visto il Regolamento Comunale di Contabilita;
Visto il D. Lgs. 30.03.2001, n. 165 e successive modificazioni ed integrazioni;

Vista la deliberazione G.C. n. 61 del 16.05.2007 — dichiarata immediatamente eseguibile -
“Approvazione del Regolamento per 1’acquisizione in economia di lavori, beni e servizi” e n. 2 del
07.01.2010 — dichiarata immediatamente eseguibile — “Modifica art. 5 del regolamento per
I’acquisizione in economia di lavori, beni e servizi”;

Vista la deliberazione consiliare n. 10 in data 24.03.2010, dichiarata immediatamente
eseguibile, con la quale si ¢ approvato il bilancio di previsione per 1’esercizio 2010;

Vista la Deliberazione Giunta Comunale n. 66 del 25.03.2010 “Approvazione Piano
Esecutivo di Gestione (P.E.G.) per I’esercizio finanziario 2010”;

Richiamata la propria Determinazione n. 24 in data 12.03.2010 “Fondo di Mobilita da
versare all’Agenzia Autonoma Albo Segretari Comunali e Provinciali di cui al D. LGS. 267/2000,
art. 102, ¢.5 — Anno 2010” con cui veniva definito il trasferimento da effettuare all’Agenzia
Autonoma Albo Segretari Comunali e Provinciali per ’anno 2010 sulla base delle indicazioni
diramate con la comunicazione Prot. gascp aa N. 0007016 (P) del 02.02.2010;

Dato atto che in data odierna & pervenuto al Prot. 4123 un comunicato dell’Agenzia,
pubblicato sul sito in data 22.03.2010, che si allega alla presente quale parte integrante, relativo
all’inclusione, nel conteggio della determinazione del trasferimento per I’anno in corso,
dell’Indennitd di Vacanza Contrattuale, e la richiesta di effettuare un versamento integrativo
relativo alla medesima voce, relativo agli anni 2007/2009 ad integrazione dei versamenti gia
effettuati in tali anni;

Dato atto che:

- il Comune di Bricherasio & stato convenzionato dal 01.12.2005 al 30.09.2009 con 1
Comuni di Angrogna e Campiglione Fenile (Deliberazione del Consiglio Comunale n. 44 in data
22.11.2005 - decorrenza 01.12.2005), con un totale abitanti negli anni 2006-2007- 2008 rientrante
nella classe demografica da 5001 a 10000 ed in base alle comunicazioni di anno in anno emesse
dall’ Agenzia con una percentuale di versamento per le sedi convenzionate c.s.:

- anno 2007 pari al 15,00%

- anno 2008 pari al 16,00%

- anno 2009 pari al 16,70%;



- con Deliberazione del Consiglio Comunale n. 39 in data 16.09.2009, esecutiva, si &
deliberato lo scioglimento della convenzione approvata con Deliberazione Consiglio Comunale
44/2005 e si & approvato il nuovo schema di Convenzione per lo svolgimento in forma associata
del servizio di segreteria tra i Comuni di Bricherasio, Campiglione Fenile, Inverso Pinasca e
Pomaretto relativamente al periodo 01.10.2009 al 31.07.2014, sottoscritta dai Sindaci dei Comuni
interessati il 25.09.2009;

- per il periodo dal 01.01.2009 al 31.08.2009 il Segretario Comunale Titolare della
Convenzione & stato il Dr. Alessandro Borodako;

- per il periodo dal 01.09.2009 al 30.12.2009 il Segretario Comunale Titolare della
Convenzione ¢ stato il Dr. Giuseppe Mistretta;

- anche per il periodo ottobre-dicembre 2009, e quindi per il versamento relativo al 2010, la
classe demografica della convenzione di segreteria rientra nella fascia dai 5001 a 10.000 abitanti,
con una percentuale di versamento del 16,70%;

Considerato che risulta necessario:

- rideterminare per I’anno 2010, il trasferimento da effettuare, includendo nel trattamento
economico lordo dell’anno 2009, oltre alle voci indicate dalla comunicazione dell’Agenzia
Autonoma Segretari Comunali e Provinciali Prot. gascp _aa N. 0007016 (P) del 02.02.2010,
anche P’indennitd di vacanza contrattuale, cosi come indicato nel comunicato del 22.03.2010 -
erogato ai Segretari Comunali Dr. Alessandro BORODAKO e Dr. Giuseppe MISTRETTA ,
ammontante per I’anno 2009 ad €. 297,05, oltre a quanto gia indicato nella precedente
Determinazione 24 del 12.03.2010 ammontante ad €. 61.890,36, e cosi per un totale complessivo
su cui calcolare il trasferimento di €. 62.187,41 (comprensivo di maggiorazione della retribuzione
di posizione , erogata con importi diversi dai singoli Enti);

- determinare la base per il versamento integrativo relativo agli anni 2007/2009 sugli
importi dell’indennita di vacanza contrattuale corrisposta nell’anno 2009 per tali annualita al Dr.
Alessandro BORODAKO ed ammontante:

- ad €. 201,08 anno 2006 —~ versamento per anno 2007
- ad €. 297,05 anno 2007 — versamento per anno 2008
- ad €. 297,05 anno 2008 — versamento per anno 2009

Ritenuto necessario provvedere a trasferire all’Agenzia Autonoma Albo Segretari Comunali
e Provinciali la somma a carico del Comune di Bricherasio, cosi come rideterminata alla Iuce del
Comunicato dell’Agenzia in data 22.03.2010, di €. 5.976,32, quale quota parte del trasferimento
complessivo di €. 10.512,60 versato dai Comuni in convenzione, per il Fondo Mobilita anno 2010
sulle competenze anno 2009, e su indennita vacanza contrattuale anni 2006/2008 dando atto che i
Comuni di Angrogna, Campiglione Fenile, Inverso Pinasca e Pomaretto provvederanno
autonomamente al versamento di €. 4.536,28 complessivamente;

Considerato che ’adozione del presente provvedimento compete al Responsabile del
Servizio ai sensi dell’atto amministrativo di individuazione dei responsabili.

DETERMINA

1) di integrare quanto determinato con proprio atto n. 24 del 12.03.2010 trasferendo all’Agenzia
Autonoma Albo Segretari Comunali e Provinciali di Roma la somma di €. 5.899,94, quale
quota a carico del Comune di Bricherasio Fondo di Mobilita per ’anne 2010 secondo
quanto previsto dall’art. 102, c¢.5 del D. Lgs.267/2000 ¢ dall’art. 21, comma 4, del D.P.R.
465/1997, cosl come integrato con Comunicato dell’Agenzia Autonoma Albo Segretari
Comunali e Provinciali in data 22.03.2010, allegato alla presente quale parte integrante,
secondo quanto esposto nelle premesse che formano parte integrante della presente
determinazione, sulle seguenti basi:

Imponibile a carico del Comune di Bricherasio 35.328,91 (sul totale di €. 62.187,41), -

comprendente:

- i1 60% delle voci in convenzione oltre alla quota di maggiorazione retribuzione di posizione
determinata dal nostro Ente — per il periodo 01.01-30.09.2009 pari ad €. 27.282,85 x
16,70% = 4.556,24;

- il 55% delle voci in convenzione per il periodo 01.10-30.12.2009 pari ad €. 8.046,06 x
16,70% = 1.343,70;

2) di integrare quanto determinato con proprio atto n. 24 del 12.03.2010 trasferendo all’Agenzia
Autonoma Albo Segretari Comunali e Provinciali di Roma la somma di €. 76,38, quale quota a



carico del Comune di Bricherasio Fondo di Mobilita su indennita di vacanza contrattuale anni
2006/2008 secondo quanto previsto dall’art. 102, c¢.5 del D. Lgs.267/2000 e dall’art. 21,
comma 4, del D.P.R. 465/1997, cosi come integrato con Comunicato dell’Agenzia Autonoma
Albo Segretari Comunali e Provinciali in data 22.03.2010, allegato alla presente quale parte
integrante, secondo quanto esposto nelle premesse che formano parte integrante della presente
determinazione, sulle seguenti basi:

Imponibile a carico del Comune di Bricherasio 477,10 (sul totale di €. 795,18),
comprendente il 60% dell’indennita vacanza contrattuale corrisposta per gli anni 2006-2007-
2008 c.s.: ’

2006 (versamento integrativo x anno 2007) €. 120,64 x 15,00% = €. 18,10;

2007 (versamento integrativo x anno 2008) €. 178,23 x 16,00% = €. 28,51;

2008 (versamento integrativo x anno 2009) €. 178,23 x 16,70% = €. 29,77;

3) di imputare la spesa complessiva di €. 5.976,32 al Cap. 1415 codice 1010205
“Partecipazione alle spese di funzionamento dell’Agenzia Autonoma Gestione Albo Segretari
Comunali e Provinciali” - Titolo I - Funzione 01 “Amministrazione, Gestione e Controllo” -
Servizio 02 “Segreteria Generale, Personale e Organizzazione “ - Intervento 05
“Trasferimenti”, del bilancio per I’esercizio 2010, Residui Passivi.

Sulla presente determinazione & stato acquisito il parere favorevole di regolaritd contabile
di cui all’art. 49 del T.U. n. 267 del 18.08.2000 e art. 16, comma 6 del Regolamento di
Contabilita.

La presente determinazione, & soggetta a pubblicazione all’ Albo Pretorio per la durata di 15
giorni ai soli fini della trasparenza amministrativa ed avra e ione con 1’apposizione del Visto
di Regolaritd Contabile attestante la copertura finanzi aéagﬁlz\ del Servizio
Finanziario.

ERVIZIO
O Rag. Roberto

Visto di Regolariti Contabile e Attestazione della Copertura Finanziaria
SERVIZIO FINANZIARIO
IL FUNZIONARIO RESPONSABILE

Si attesta la copertura finanziaria ai sensi dell’art. 49, del Testo Unico n. 267/2000, e che &
stato assunto 1’impegno di spesa numero 750/09 per €. 5.899,94, numero 657/06 per €. 18,10,
numero 648/07 per €. 28,51, numero 670/08 per €. 29,77 con imputazione al Cap. 1415
“Partecipazione alle spese di funzionamento dell’Agenzia Autonoma Gestione Albo Segretari e
Comunali e Provinciali” , del Bilancio per il corrghte;

éj

11, 25 marzo 2010 o \
T/ RESE SA:B\ILE DEL SERYZIO FINANZIARIO
CYE VELLINO ®ag. Roberto

. /

LIQUIDAZIONE AMMINISTRATIVA E CONTABILE
SERVIZIO FINANZIARIO

IL FUNZIONARIO RESPONSABILE
Effettuati i controlli e i riscontri amministrativi, contabili e fiscali degli atti pervenuti;
Accertata la regolaritd degli stessi, DICHIARA che la somma da liquidare & stata
preventivamente autorizzata e rientra nei limiti dell’impegno tuttora disponibile (numero 750/09 —

657/06 — 648/07 — 670/08 residui ) e pertanto AUTORIZZA I’emissigne del mandato di
Pagamento.
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Trattamento stipendiale di fascia compresa
1.bis incremento personale (art.39 c.5 cenl)
Tredicesima mensilita

Retribuzione individuale di anzianita
Assegno ad personam
Maturato economico
Retribuzione di posizione
6.bis Maggiorazione (art.41 c.4 ccnl)
6.ter c.d. galleggiamento (art.41 c.5 ccnl)

le competenze erogate

DESCRIZIONE
rattamento stipendiale di fascia

bis incremento personale (art.39 c.5 ccnl)
redicesima mensilita

etribuzione individuale di anzianita
ssegno ad personam

aturato economico

etribuzione di posizione

6.bis Maggiorazione (art. 41 c.4 ccnl)*
6.ter c.d. galleggiamento (art.41 c.5 cenl)
Maggiorazione del 25% per sedi
convenzionate

Maggiorazione del 25% per sedi convenzionate

petto utile alla compilazione del modulo per la comunicazione delle retribuzioni:

NDO DI MOBILITA” ANNO 2010 (COMPETENZE 2009)
»do 01.01/31.08.2009 —- DOTT. BORODAKO ALESSANDRO:

TOTALE

ITANTI al 31.12.2009

CHERASIO N. 4388
GROGNA N. 891
{MPIGLIONE FENILE N. 1392
TALE N. 6671

herasio

tale versamento

IVC  €.21.69048
€. —
€. 3.274,71
€ —
€ 241,28
€. -
€. 6.674,24
€. 3.695,31
€. -
€. 7.105.,76
€.42.681,78
COMUNEDI COMUNEDI  COMUNE DI
TOTALE BRICHERASIO ANGROGNA CAMPIGLIONE
60% 20% 20%
21.690,48 13.014,28 4.338,10 4.338,10
0,00 0,00 0,00 0,00
3.274,71 1.872,49 725,55 676,67
0,00 0,00 0,00 0,00
241,28 144,76 48,26 48,26
0,00 0,00 0,00 0,00
6.674,24 4.004,54 1.334,85 1.334,85
3.695,31 1.057,48 1.586,14 1.051,69
0,00 0,00
7.105,76 4.263,46 1.421,15 1.421,15
42.681,78 24.357,01 9.454,05 8.870,72

* Voce non in percentuale ma stabilita autonomamente dall'Ente

abitanti
abitanti
abitanti
abitanti

se demografica da 5001 a 10000 ab. = 16,70% aliquota x versamento

OTA FONDO DI MOBILITA’ DELL’ENTE IN CONVENZIONE:

1 24.357,01 x 16,70%= 4.067,62 quota da versare da Bricherasio
9.454,05 x 16,70%=1.578,83 quota da versare da Angrogna
8.870,72 x 16,70%= 1.481,41 quota da versare da Campiglione Fenile

€. 7.127.86

=

iodo 01.09/30.09.2009 - DR. MISTRETTA
Trattamento stipendiale di fascia

Tredicesima mensilita
Retribuzione individuale di anzianita
Assegno ad personam
Maturato economico
Retribuzione di posizione

1.bis incremento personale (art.39 .5 cenl)

tale Retribuzione complessiva erogata dalla convenzione = €. 42.681,78

GIUSEPPE:
€ 271131
€ -
€ 37510
€. 23,24
€. 36,78
€. -
€ 834,28



6.bis Maggiorazione (art.41 c.4 ccnl) €. -

6.ter c.d. galleggiamento (art.41 ¢.5 cenl) €. -
Maggiorazione del 25% per sedi convenzionate €. 895,69
e competenze erogate €. 4.876,40

hetto utile alla compilazione del modulo per la comunicazione delle retribuzioni:
COMUNE DI COMUNE DI
TOTALE BRICHERASIO ANGROGNA CAMPIGLIONE

COMUNE DI

YESCRIZIONE 60% 20% 20%
Trattamento stipendiale di fascia 2.711,31 1.626,79 542,26 542,26
.bis incremento personale (art.39 c.5 cenl) 0,00 0,00 0,00 0,00
Tredicesima mensilita 375,10 225,06 75,02 75,02
i{etribuzione individuale di anzianita 23,24 13,94 4,65 4,65
Assegno ad personam 36,78 22,06 7,36 7,36
:}fi\/laturato €conomico 0,00 0,00 0,00 0,00
etribuzione di posizione 834,28 500,56 166,86 166,86
bis Maggiorazione (art. 41 ¢.4 ccnl)* 0,00 0,00 0,00 0,00
ter c.d. galleggiamento (art.41 c.5 cenl) 0,00 0,00
aggiorazione del 25% per sedi
nvenzionate 895,69 537,43 179,13 179,13
OTALE 4.876,40 2.925,84 975,28 975,28

Voce non in percentuale ma stabilita autonomamente dall'Ente

CHERASIO N. 4388  abitanti
GROGNA N. 891 abitanti
(MPIGLIONE FENILE N. 1392  abitanti
TALE N. 6671 abitanti

se demografica da 5001 a 10000 ab. = 16,70% aliquota x versamento

OTA FONDO DI MOBILITA’ DELL’ENTE IN CONVENZIONE:
cherasio 2.925,84 x 16,70%= 488,62 quota da versare da Bricherasio
grogna 975,28 x 16,70%= 162,87 quota da versare da Angrogna

ale versamento €. 814.36
ale Retribuzione complessiva erogata dalla convenzione = €. 4.876,40

iodo 01.10/30.12.2009 — DR. MISTRETTA GIUSEPPE:

Trattamento stipendiale di fascia €. 8.133,93

1.bis incremento personale (art.39 ¢.5 ccnl) €. -
Tredicesima mensilita €. 1.125733

Retribuzione individuale di anzianita € 69,72
Assegno ad personam € 110,34
Maturato economico €. -
Retribuzione di posizione €. 2.502,84
6.bis Maggiorazione (art.41 c.4 cenl) € -
6.ter c.d. galleggiamento (art.41 ¢.5 ccnl) €

aggiorazione del 25% per sedi convenzionate €. 2.687.07
ale competenze erogate €. 14.629,23

piglione Fenile 975,28 x 16,70%= 162,87 quota da versare da Campiglione Fenile



COMUNE DI COMUNE D!
TOTALE  BRICHERASIO CAMPIGLIONE

petto utile alla compilazione del modulo per la comunicazione delle retribuzioni:

COMUNE DI COMUNE DI
INVERSO P. POMARETTO

DESCRIZIONE 55% 15% 15% 15%
Tranamemo stipendiale di fascia 8.133,93 4.473,66 1.220,09 1.220,09 1.220,09
]bls incremento personale (art.39 ¢.5 cenl) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
edicesima mensilita 1.125,33 618,93 168,80 168,80 168,80
tribuzione individuale di anzianita 69,72 38,34 10,46 10,46 10,46
_ Assegno ad personam 110,34 60,69 16,55 16,55 16,55
aturato €CONOMIco 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
tribuzione di posizione 2.502,84 1.376,55 375,43 375,43 375,43
is Maggiorazione (art. 41 c.4 cenl)* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
er c.d. galleggiamento (art.41 ¢.5 cenl) 0,00 0,00
aggiorazione del 25% per sedi convenzionate 2.687,07 1.477,89 403,06 403,06 403,06
TALE 14.629,23 8.046,06 2.194,39 2.194,39 2.194,39
Voce non in percentuale ma stabilita autonomamente dall'Ente
ITANTI al 31.12.2009
HERASIO N. 4388 abitanti
PIGLIONE FENILE N. 1392  abitanti
VERSO PINASCA N. 735 abitanti
JMARETTO N.1113 abitanti
JTALE N.7628 abitanti
sse demografica da 5001 a 10000 ab. = 16,70% aliquota x versamento
OTA FONDO DI MOBILITA’ DELL’ENTE IN CONVENZIONE:
cherasio 8.046,06 x 16,70%= 1.343,70 quota da versare da Bricherasio
mpiglione Fenile 2.194,,39 x 16,70%= 366,46 quota da versare da Campiglione Fenile
verso Pinasca 2.194,39 x 16,70%= 366,46 quota da versare da Inverso Pinasca
;zmaretto 2.194,39x 16,70%= 366,46 quota da versare da Pomaretto
stale versamento €. 2.443.08
otale Retribuzione complessiva erogata dalla convenzione €. 14.629,23
OTALE COMPETENZE EROGATE
1.01.09-31.08.09 €.42.681,78
:§.09.09-30.09.09 €. 4.876,40
1.10.09-30.12.09 €.14.629.23
OTALE EROGATO €.62.187,41 X 16,70% = €. 10.385,30 TOTALE DA VERSARE
OTALE IMPORTI DOVUTI
RICHERASIO €. 5.899,94
NGROGNA €. 1.741,70
AMPIGLIONE FENILE €. 2.010,74
NVERSO PINASCA € 366,46
MARETTO €. 36646
tale versamenti € 10.385,30




LTERIORE VERSAMENTO SU INDENNITA’ VACANZA CONTRATTUALE EROGATA PER
LI ANNI 2006/2008

OMPETENZE Periodo 01.01.2006/31.12.2006 - DOTT. BORODAKO ALESSANDRO (Vers. x
907)

,‘denmtz‘l vacanza contrattuale erogata €. 201,08
iquota 15,00% TOTALE VERSAMENTO €. 30,16
Lomlme di Bricherasio €. 201,08 x 60% = €. 120,64 x 15% = €. 18,10
jomune di Angrogna €.201,08x20% =€. 40,22x15% =€. 6,03
omune di Campiglione Fenile €. 201,08 x 20% =€. 40,22 x15% =€. 6,03

OMPETENZE Periodo 01.01.2007/31.12.2007 — DOTT. BORODAKO ALESSANDRO (Vers. x
108):

dennitd vacanza contrattuale erogata €. 297,05

iquota 16,00% TOTALE VERSAMENTO €. 47,53

ymune di Bricherasio €. 297,05 x 60% = €. 178,23 x 16% = €. 28,51

ymune di Angrogna €.297,05x20% =€. 59,41x16% =€. 9,51

ymune di Campiglione Fenile €. 297,05 x 20% =€. 59,41 x16% =€. 9,51

DMPETENZE Periodo 01.01.2008/31.12.2008 — DOTT. BORODAKO ALESSANDRO (Vers. x
09):

dennitd vacanza contrattuale erogata €. 297,05
liquota 16,70% TOTALE VERSAMENTO €. 49,61
vmune di Bricherasio €. 297,05 x 60% = €. 178,23 x 16,70% = €. 29,77
ymune di Angrogna €.297,05x20% =€. 59,41x16,70% =€. 9,92
smune di Campiglione Fenile €. 297,05 x 20% =€. 59,41 x 16,70% =€. 9,92

OTALE VERSAMENTO INTEGRATIVO ANNI 2006/2008 (COMP. 2007/2009)

OMUNE DI BRICHERASIO €. 76,38
OMUNE DI ANGROGNA €. 25,46
OMUNE DI CAMPIGLIONE FENILE €. 25,46 TOTALE €. 127,30
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. COMUNICATO FONDO MOBILITA INDENNITA VACANZA
CONTRATTUALE

A seguito della pubblicazione della circolare n. 7016 del 2 febbraio 2010,
relativa al fondo di mobilita per Ianno 2010, sono pervenute all’attenzione di
quest’ Amministrazione diverse richieste di chiariment inerenti le modalita con le
quali le somme. cornsposte a titolo di indennita di vacanza contrattuale
relativamente aghi anni 2006-2009 debbano essere considerate ai fini del calcolo del
fondo di mobilita.

A tale proposito si ritiene necessario rappresentare quanto segue.

Le somme erogate a titolo di indenmnita di vacanza contrattuale
relativamente all’anno 2009 sono da considerare facenti parte del trattamento
economico lordo utile peril calcolo del fondo di mobilita per 'anno 2010, secondo
le stesse percentuali indicate nella circolare del 2 febbraio e con le stesse modalita di
versamento sul conto corrente-postale n. 36031037 entro 13 data del 30 apnle 2010,

Per: le somme erogate a titolo di -indennita di vacanza contrattuale:
relativamente agli anni 2006-2008, sono, invece, da applicare i i coefficienti previsti
per il fondo di mobilita per gli anni 2007-2009, e I'ammontare complessivo di tali
‘emolumenti & da versare in un‘unica soluzione sul conto corrente postale n.
36023034 indicando quale causale * fondo di mobilita IVC anni 2006-2008".
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