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IMPEGNO DI SPESA                                          SI (    )                                     NO (    ) 

 

 

OGGETTO: CONVENZIONE DI TIROCINIO FORMATIVO CON IL CENTRO PER L'IMPIEGO 

DI PINEROLO PER MESI TRE - DAL 09.09.2013 AL 08.12.2013 -           

 

 

IL RESPONSABILE DELL' AREA TECNICA 
F.to:FALCO Vilma 

 

11/09/2013 

 

 

Si attesta la copertura finanziaria numero 

 

 impegno/i   464 

 

IL RESPONSABILE DELL’AREA FINANZIARIA 

F.to: REVELLINO Roberto 

 

Lì, 12/09/2013 

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE 

La presente ai soli fini della trasparenza viene 

pubblicata all’Albo Pretorio e sul sito Internet, ai 

sensi dell’art.124 del T.U. n.267/2000 del 

comune per 15 giorni consecutivi 

 

DAL 16-set-2013 

 

IL SEGRETARIO COMUNALE 

F.to: ZULLO dott. Raffaele 

 

 

RELATA DI PUBBLICAZIONE 

N. REG. ___640___________________________ 

Affissa all’Albo Pretorio e sul sito Internet  di questo Comune per 15 giorni consecutivi 

 

Dal 16-set-2013 

 

E' copia conforme all'originale, in carta semplice, per uso amministrativo. 

 

Lì 16-set-2013 IL SEGRETARIO COMUNALE 

ZULLO dott. Raffaele 



 

UFFICIO TECNICO 

 
DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DELL’ AREA TECNICA 

 

OGGETTO: CONVENZIONE DI TIROCINIO FORMATIVO CON IL CENTRO PER L'IMPIEGO 

DI PINEROLO PER MESI TRE - DAL 09.09.2013 AL 08.12.2013 -           
 

L’anno  DUEMILATREDICI   nel  mese di   SETTEMBRE   il  giorno  UNDICI   nel proprio 

ufficio, 

IL RESPONSABILE DEL AREA TECNICA 

FALCO Vilma 

Visto lo Statuto Comunale; 

Visto il T.U. n. 267/2000; 

Visto il D.Lgs. 30.03.2001  n. 165 e successive modificazioni ed integrazioni; 

Vista la deliberazione G.C. n. 61 del 16.05.2007 “Approvazione del Regolamento 

per l’acquisizione in economia di lavori, beni e servizi”; 

Vista la deliberazione di Giunta Comunale n 2 del 07/01/2010 “Modifica art.5 del 

Regolamento per l’acquisizione in economia di lavori beni e servizi”; 

Visto il Regolamento Comunale di Contabilità, approvato con CC n. 36 del 

27/09/2012; 

 

Richiamata la deliberazione di CC n. 30 del 06/08/2013, avente oggetto “Esame ed 

approvazione del bilancio di previsione per l’esercizio finanziario 2013, della relazione 

previsionale e programmatica e del bilancio pluriennale 2013/2015”, dichiarata 

immediatamente eseguibile” 

 

 Richiamata a deliberazione di G.C. n. 104 del 26/08/2013, dichiarata 

immediatamente eseguibile, avente oggetto “Approvazione Piano Esecutivo di 

Gestione (P.E.G.) per l’esercizio finanziario 2013 (Parte contabile)”; 

 
Richiamata la deliberazione di G.C. n. 107 del 05.09.2013 dichiarata immediatamente eseguibile, 
con la quale si approvava la convenzione di tirocinio di formazione ed orientamento ed il relativo 
progetto individuale specifico, tra il Centro per l’Impiego di Pinerolo e l’Associazione di Volontariato 
A.VA.S.S. di Pinerolo; 

Vista la convenzione per il tirocinio della durata di mesi tre dal 09.09.2013 al 08.12.2013 e che 
comporta  un compenso mensile lordo di Euro 300,00 al  tirocinante Sig. N.P. residente in 
Bricherasio, a fronte di prestazioni lavorative di 20 ore settimanali,  a carico dell’Associazione di 
Volontariato A.VA.S.S. di Pinerolo, mentre risultano a carico del  Comune gli oneri di assicurazione 
per infortuni sul lavoro e per responsabilità civile; 

Ritenuto opportuno procedere ad adottare idoneo impegno di spesa;  

Verificata la compatibilità monetaria di cui all’art. 9 del Decreto Legge 78/2009 
convertito in Legge 03/08/2009 n,.102; 

Considerato che l’adozione del presente provvedimento compete al Responsabile 
dell’area interessata ai sensi dell’atto amministrativo di individuazione dei responsabili; 

D E T E R M  I N A 

1) Di richiamare la premessa quale parte integrante e sostanziale del presente atto;  

2) Di dare atto che il tirocinio avrà inizio il 09.09.2013 e termina il 08.12.2013 per n. 20 ore 

settimanali da effettuarsi su 5 giorni lavorativi; 



3) Di imputare la spesa di Euro 40,00 al Cap.17015 "Contributi Previdenziali e Assistenziali per 
cantieri di lavoro, tirocini formativi e LSU” codice 1 08 01 01 Titolo I, Funzione 08, Servizio 01 
Intervento 01 del bilancio 2013 in corso disponibile; 

 
La presente determinazione, è soggetta a pubblicazione all’Albo Pretorio per la durata di 15 giorni ai 

soli fini della trasparenza amministrativa ed avrà esecuzione con l’apposizione del Visto di Regolarità 

Contabile attestante la copertura finanziaria da parte del Responsabile dell’Area Finanziaria.                                                                  

  Contro la presente Determinazione, ai sensi del DPR n. 1199 del 1971 è ammesso 

ricorso gerarchico al Segretario entro 30 giorni dalla pubblicazione, ricorso 

straordinario al Presidente della Repubblica entro 120 giorni ed ai sensi del RD 

n.1054 del 1924 e smi ricorso al TAR entro 60 giorni. 

           

                                                                      IL RESPONSABILE DELL’AREA 

                                                                            F.to:  FALCO Vilma 

 

Visto di Regolarità Contabile e Attestazione della Copertura Finanziaria 

 

AREA FINANZIARIA 
 

          IL FUNZIONARIO RESPONSABILE  
 

Si attesta la copertura finanziaria ai sensi dell’art.49 del T.U. n. 267/2000, e che sono stati assunti 

impegni di spesa: 

impegno di spesa n.   464 per Euro  40,00 con imputazione al Capitolo 17015 cod. 1 08 01 01  

del bilancio 2013, in corso disponibile.  

Li, 11.09.2013 

                                                          IL RESPONSABILE DELL’AREA FINANZIARIA 

 

F.to: REVELLINO Roberto  
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