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DETERMINAZIONE                      N° 76                  DEL 25/05/2011 
 

IMPEGNO DI SPESA                                          SI (    )                                     NO (    ) 
 
 
OGGETTO: CONVENZIONE DI TIROCINIO FORMATIVO CON IL CENTRO PER L'IMPIEGO 
DI PINEROLO PER MESI TRE 

- DAL 01.06.2011 AL 31.08.2011-               
 
 

IL RESPONSABILE DELL' AREA TECNICA 
F.to:FALCO Vilma 

 
25/05/2011 

 
 
Si attesta la copertura finanziaria numero 
 
 impegno/i   353-354-355 

 

IL RESPONSABILE DELL’AREA FINANZIARIA 
F.to:REVELLINO Roberto 

 
Lì, 26/05/2011 

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE 
La presente ai soli fini della trasparenza viene 
pubblicata all’Albo Pretorio e sul sito Internet, ai 
sensi dell’art.124 del T.U. n.267/2000 del 
comune per 15 giorni consecutivi 

 
DAL 30-mag-2011 
 

IL SEGRETARIO COMUNALE 
F.to: D'ARIENZO Dott.ssa Giovanna 

 
 

RELATA DI PUBBLICAZIONE 
N. REG. ___533___________________________ 
Affissa all’Albo Pretorio e sul sito Internet  di questo Comune per 15 giorni consecutivi 
 
Dal 30-mag-2011 
 

E' copia conforme all'originale, in carta semplice, per uso amministrativo. 
 
Lì 30-mag-2011 IL SEGRETARIO COMUNALE 

D'ARIENZO Dott.ssa Giovanna 



 

UFFICIO TECNICO 
 

DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DELL’ AREA TECNICA 
 

 
 
 
OGGETTO: CONVENZIONE DI TIROCINIO FORMATIVO CON IL CENTRO PER L'IMPIEGO 
DI PINEROLO PER MESI TRE 

- DAL 01.06.2011 AL 31.08.2011-               
 
 

 

 

L’anno  DUEMILAUNDICI nel  mese di  MAGGIO   il  giorno   VENTICINQUE    nel proprio 

ufficio, 

 

IL RESPONSABILE DEL AREA TECNICA 

FALCO Vilma 
Visto lo Statuto Comunale; 
Visto il Regolamento Comunale di Contabilità; 
Visto il T.U. n. 267/2000; 
Visto il D.Lgs. 30.03.2001, n. 165 e successive modificazioni ed integrazioni; 
Vista la deliberazione G.C.. n. 61 del 16.05.2007 “Approvazione del Regolamento 
per l’acquisizione in economia di lavori, beni e servizi”; 
Vista la deliberazione di Giunta Comunale n 2 del 07/01/2010 “Modifica art.5 del 
Regolamento per l’acquisizione in economia di lavori beni e servizi”; 
Vista la deliberazione di C.C. n. 8 del 30/03/2011 avente come oggetto 
“Approvazione del bilancio di previsione 2011 e del bilancio pluriennale 
2011/2012/2013 e della relazione previsionale e programmatica per il triennio 
2011/2013” e s.m.i.; 

 Richiamata la deliberazione di Giunta Comunale n. 69 del19/05/2011 avente 
oggetto “Approvazione Piano Esecutivo di Gestione (P.E.G.) per l’esercizio 
finanziario 2011 (parte contabile)”, dichiarata immediatamente eseguibile,  e s.m.i.; 

 

 

Richiamata la deliberazione di G.C. n. 68 del 19.05.2011 dichiarata immediatamente eseguibile, 
con la quale si approvava la convenzione di tirocinio di formazione ed orientamento ed il relativo 
progetto individuale specifico, tra il Comune di Bricherasio e il Centro per l’Impiego di Pinerolo.; 

Vista la convenzione per il tirocinio della durata di mesi tre dal 01.06.2011 al 31.08.2011 e che 
comporta  un compenso mensile lordo da pagare al  tirocinante Sig. CONGIU EFISIO nato a 
VillaPutzu (CA) il 18.01.1958 residente in Bricherasio in Via G.Morero n. 15,  pari a Euro 500,00 
al mese per un totale di Euro 1.500,00 a fronte di prestazioni lavorative di 36 ore settimanali, oltre 
oneri a carico ente; 

Ritenuto opportuno procedere ad adottare idoneo impegno di spesa;  



Dato atto che l’adozione del presente provvedimento compete al responsabile del servizio ai sensi 
dell’ atto amministrativo di individuazione dei responsabili;   

 

D E T E R M  I N A 

1) Di richiamare la premessa quale parte integrante e sostanziale del presente atto;  
2) Di imputare la spesa di Euro 1.500,00 al Cap.17005 "Retribuzione per cantieri di lavoro, 

tirocini formativi e LSU” codice 1 08 01 01 Titolo I, Funzione 08, Servizio 01 Intervento 01 del 
bilancio 2011 disponibile; 

3) Di imputare la spesa di Euro 50,00 al Cap.17015 "Contributi Previdenziali e Assistenziali per 
cantieri di lavoro, tirocini formativi e LSU” codice 1 08 01 01 Titolo I, Funzione 08, Servizio 
01 Intervento 01 del bilancio 2011 disponibile; 

4) Di imputare la spesa di Euro 128,00 al Cap.17605 "  Irap su retribuzione per cantiere di lavoro, 
tirocini formativi e LSU” codice 1 08 01 01 Titolo I, Funzione 08, Servizio 01 Intervento 01 del 
bilancio 2011 disponibile; 

 

Sulla presente determinazione sono stati acquisiti i pareri favorevoli di regolarità contabile e di 
conformità di cui agli artt. 49 e 97 del T.U. 267/2000  e 16, comma 4 del Regolamento di 
Contabilità. 

La presente determinazione è soggetta a pubblicazione all’Albo Pretorio per la durata di 15 giorni ai 
soli fini della trasparenza amministrativa ed avrà esecuzione con l'apposizione del Visto  di 
Regolarità Contabile attestante la copertura finanziaria da parte del Responsabile del Servizio 
Finanziario. 

Bricherasio, lì 25.05.2011 

                                                                                                             

IL RESPONSABILE DELL’AREA  
F.to: F.to: REVELLINO Roberto 

 

VISTO di Regolarità Contabile e Attestazione della Copertura Finanziaria 

SERVIZIO FINANZIARIO 

IL FUNZIONARIO RESPONSABILE 

Si attesta la copertura finanziaria ai sensi dell’art. 49 del T.U. n. 267/2000 ed è stato assunto 

impegno di spesa n.___353_ per  Euro 1.500,00 con imputazione al Capitolo 17005 cod. 1 08 01 01 

impegno di spesa n.   354_ per Euro   50,00 con imputazione al Capitolo 17015 cod. 1 08 01 01 

impegno di spesa n.__355____ per  Euro  128,00 con imputazione al Capitolo 17605 cod. 1 08 01 

01 del bilancio 2011 in corso, disponibile. 

Bricherasio, lì  25.05.2011                     

IL RESPONSABILE DELL’AREA FINANZIARIA 
F.to: REVELLINO Roberto 
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