
Deliberazione della Giunta Comunale n. 123  del  01.10.2008  

 

 

OGGETTO: COMPETENZE E PROFESSIONALITA’ ACQUISIBILI DAI 

VOLONTARI DURANTE L’ESPLETAMENTO DEL 

SERVIZIO, CERTIFICABILI E VALIDI AI FINI DEL 

CURRICULM VITAE. 

 

 

LA GIUNTA COMUNALE 

PREMESSO che sulla proposta della presente deliberazione: 

 - il Segretario comunale ha espresso il proprio parere in merito alla conformità ai sensi 

dell’art.97 del T.U. n. 267/2000; 

 -  il responsabile del servizio interessato, per quanto concerne la responsabilità tecnica;  

  

 SENTITA la relazione dell’Assessore Falco Mauro  

 

VISTA la Delibera 19 del 08/03/2006. di adesione dell’Accordo di Partenariato 

per il Servizio Civile Nazionale Volontario; 

 

CONSIDERATO che l’Amministrazione Comunale ritiene importante certificare 

le competenze e le professionalità acquisibili dai volontari durante l’espletamento del 

servizio ai fini del curriculum vitae; 

 

CHE durante l’espletamento del servizio civile, i volontari potranno acquisire le 

seguenti competenze trasversali e tecnico-professionali: 

- capacità di costruire relazioni significative; 

- capacità di gestire situazioni relazionali complesse e conflittuali; 

- capacità di lavoro in gruppo e in rete; 

- capacità organizzative di eventi e manifestazioni; 

- capacità di svolgere compiti e funzioni in autonomia; 

 

CONSIDERATO che questo ente vuole riconoscere formalmente l’anno di servizio 

civile al volontario che abbia acquisito le competenze sopra dettagliate; 

  

 VISTO il favorevole parere di regolarità tecnica espresso dalla Responsabile del 

servizio; 

  

 RICHIAMATO il D.Lgs. 267/2000 per quanto di specifica attinenza; 

 
  

CON VOTI unanimi e favorevoli resi nei modi e forme di legge, esito 

accertato e proclamato dal Presidente 

DD  EE  LL  II  BB  EE  RR  AA  

 

1- Di riconoscere formalmente certificando l’anno di servizio civile al volontario 

che presti servizio presso il Comune di BRICHERASIO che abbia acquisito nel 

corso dell’anno le seguenti competenze trasversali e tecnico-professionali: 

 - capacità di costruire relazioni significative; 

 - capacità di gestire situazioni relazionali complesse e conflittuali; 

 - capacità di lavoro in gruppo e in rete; 

 - capacità organizzative di eventi e manifestazioni; 

 - capacità di svolgere compiti e funzioni in autonomia; 

 

2- DI DEMANDARE all’Ufficio competente la predisposizione di 

ogni atto sequenziale necessario per la realizzazione dell’iniziativa; 

 

 

 

Inoltre    

 

Considerata l'urgenza, con separata unanime votazione 

 

DELIBERA 

 

Di rendere la presente immediatamente eseguibile ai sensi dell'art. 134 del 

T.U. n.267/2000  
 

 


