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Email: bricherasio@ruparpiemonte.it
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SERVIZI TECNICI

TEL.0121/59.93.33 - tecnico.bricherasio@ruparpiemonte.it

AVVISO PUBBLICO SCORRIMENTO GRADUATORIE DI CONCORSI PUBBLICI DI ALTRE P.A.
PER L’ASSUNZIONE A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO DI N. 1 UNITA’ DI PERSONALE
CON PROFILO PROFESSIONALE DI “OPERATORE ESPERTO”.

PREMESSO CHE con deliberazione della Giunta Comunale n. 29 del 19/03/2025 ¢ stato adottato il PIAO
2025/2027 che prevede, per ’annualita 2025, I’inserimento di personale in sostituxione delle cessazioni dal
servizio, a qualsiasi titolo avvenga 1’interruzione del rapporto di lavoro, che potranno verificarsi nel periodo
considerato;

ATTESO CHE con la predetta Deliberazione ¢ stata programmata, per ’anno 2025, I’inserimento di n. 1
dipendente inquadrato nell’Area Operatori Esperti nell’Area Tecnica e Urbanistica a tempo pieno ed
indeterminato, mediante mobilita volontaria esterna, scorrimento graduatorie vigenti esistenti presso altri enti
ovvero tramite concorso pubblico in sostituzione del dipendente Area Operatori Esperti, in cessazione al
15.03.2025 per dimissioni volontarie;

CONSIDERATO inoltre che lo stesso ¢ stato pubblicato sul sito istituzionale del Comune di Bricherasio, nella
sezione Amministrazione Trasparente/Disposizioni Generali/Atti Generali e sul Portale PIAO messo a
disposizione dal Dipartimento della Funzione Pubblica in data 26.03.2025;

PRECISATO che lo scrivente ufficio ha attivato la procedura di mobilita obbligatoria ex art. 34-bis del D.
Lgs. n. 165/2001, giusta nota prot. n. 719 del 16/01/2025 inviata alla Regione Piemonte e al Dipartimento di
Funzione Pubblica e che la stessa ha dato esito negativo;

VISTO Tl'art. 63 bis del Regolamento comunale sull’ordinamento generale degli uffici e dei servizi e
norme di accesso, come da ultimo modificato con deliberazione della Giunta Comunale n. 25 del 27.03.2023,
che attribuisce al Responsabile del Settore competente la possibilita di coprire posti vacanti attraverso la
modalita di utilizzo di graduatorie di altri Enti, con possibilita per gli idonei interessati di inviare le proprie
candidature, salva 1'acquisizione della disponibilita dell'Ente all'utilizzo della relativa graduatoria e il rispetto
dei criteri e delle modalita indicati nel predetto articolo;

RITENUTO dover procedere alla copertura della posizione necessaria all'Ente mediante attivazione di
manifestazione di interesse da parte dei soggetti idonei collocati in graduatorie in corso di validita approvate da
altri Enti per i posti suindicati.

DATO ATTO che il Comune di Bricherasio ha rispettato tutte le condizioni previste dalla normativa vigente in
materia di vincoli e limiti di spesa per assunzione di personale, cosi come ampiamente ¢ dettagliatamente
specificato nella deliberazione della Giunta Comunale. n. 112/2024

VISTI

* il vigente Regolamento Comunale sull’ordinamento degli uffici e dei servizi, approvato con deliberazione
della Giunta Comunale n. 5 del 18.01.2021 e s.m.i.;

+ i vigenti CCNL dei dipendenti del Comparto Regioni e Autonomie locali;
il D.Lgs. n 165/2001, cosi come modificato dal D.Lgs. 150/2009;
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RENDE NOTO che il Comune di Bricherasio intende procedere alla copertura di n. 1 posto di Operatore
esperto “Area Operatori Esperti” ex cat. B Area Servizi Tecnici da destinare all’Area Tecnica Manutentiva,
mediante utilizzo di graduatorie in corso di validita approvate da altri Enti dello stesso comparto;

INVITA tutti i soggetti interessati e inseriti in una graduatoria di merito riferita alle posizioni da ricoprire a
manifestare il proprio interesse alla copertura del posto sopra indicato. Sara consentita la partecipazione anche
a soggetti idonei in graduatorie relative a posti per un numero di ore settimanali inferiore a quelle indicate;

PRESENTAZIONE DELLE MANIFESTAZIONI DI INTERESSE

La manifestazione di interesse dovra pervenire, pena esclusione, entro e non oltre il giorno 03/07/2025 alle
ore 23.59, utilizzando il Portale unico del reclutamento “InPA”, disponibile all’indirizzo www.InPA.gov.it.

Gli eventuali allegati dovranno essere file in formati portabili statici non modificabili, non contenenti
macroistruzioni o codici eseguibili, in formato PDF.

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE
La manifestazione di interesse (di cui si allega schema) deve contenere a pena di esclusione:
1) 1ipropri dati personali;
2) D’indicazione della graduatoria di appartenenza e della relativa Pubblica Amministrazione;

3) l’indicazione della propria posizione tra gli idonei non assunti, profilo professionale e categoria per i
quali la graduatoria ¢ stata formata;

4) la data di approvazione della graduatoria segnalata.
CRITERI PER LA SELEZIONE

Ai sensi dell’art. 63 bis del Regolamento sull’ordinamento degli Uffici e dei Servizi, in caso di piu risposte
positive al presente avviso, saranno seguiti i seguenti criteri:

I. Criterio Territoriale:

a) graduatorie di Enti del comparto Funzioni Locali aventi sede nei Comuni confinanti;

b) graduatorie di Enti del comparto Funzioni Locali aventi sede entro una distanza stradale di 30 km;

¢) graduatorie di altri Enti del comparto Funzioni Locali aventi sede nella Citta Metropolitana di Torino;
d) graduatorie di altri Enti del comparto Funzioni Locali aventi sede nella Regione Piemonte;

e) graduatorie di altri Enti del comparto Funzioni Locali.

II. Criterio cronologico:

nel caso di presenza di piu graduatorie valide all’interno dello stesso livello, si procedera a scorrere
dalla graduatoria piu vecchia.

III. Criterio residuo:

in caso di presenza di piu graduatorie valide all’interno dello stesso livello e con la medesima data, si
procedera alla scelta della graduatoria che ¢ stata meno utilizzata in relazione al numero di vincitori.

L'assunzione nel posto indicato, resta comunque subordinata:
1. all'acquisizione della disponibilita dell'Ente all'utilizzo della relativa propria graduatoria;
2. al rispetto dei criteri e delle modalita indicati nel presente articolo.

Il candidato eventualmente ritenuto idoneo sara invitato a sottoscrivere con il Comune di Bricherasio il
contratto individuale di lavoro, ai sensi dell’art. 24 del C.C.N.L. Funzioni Locali del 16/11/2022, previo
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accertamento del possesso dei requisiti di legge necessari per I'accesso al pubblico impiego e sottoscrizione del
contratto individuale di lavoro.

Il candidato assunto ¢ soggetto a un periodo di prova secondo le disposizioni vigenti. Decorso il periodo di
prova, senza che il rapporto di lavoro sia stato risolto, gli stessi si intendono confermati in servizio.

AVVERTE CHE il presente avviso non vincola in alcun modo I’ Amministrazione Comunale ed anche in caso
di esito positivo della procedura, 1'assunzione resta comunque subordinata al rispetto, da parte dell'Ente, dei
vincoli e limiti di spesa per assunzione di personale, cosi come ampiamente ¢ dettagliatamente specificato nelle
deliberazioni della Giunta Comunale n. 154/2022

CHE il presente avviso non fa sorgere, a favore dei partecipanti, alcun diritto all’assunzione presso il Comune
di Bricherasio che si riserva la facolta di posticipare o non dare corso alcuno alla procedura in oggetto senza
che per i concorrenti insorga alcun diritto o pretesa di legge.

INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI EX ART. 13 REG. UE 2016/679
(GDPR)

Ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679 (di seguito "Regolamento"), ed in relazione ai dati personali
riguardanti persone fisiche oggetto di trattamento, il Comune di Bricherasio (TO) esegue i trattamenti dei dati
personali necessari alla partecipazione al presente concorso ¢ alla conseguente procedura di selezione, in
ottemperanza ad obblighi di legge, ed in particolare per le finalita legate all’espletamento della presente
procedura.

I trattamenti dei dati saranno improntati ai principi di correttezza, liceita e trasparenza e nel rispetto delle
misure di sicurezza.

e« TITOLARE DEL TRATTAMENTO: il titolare del trattamento ¢ il Comune di Bricherasio, con sede in
Piazza Santa Maria, n. 11 - 10060 Bricherasio (TO) (email bricherasio@ruparpiemonte.it, PEC:
bricherasio@pcert.it).

+ RESPONSABILE DELLA PROTEZIONE DEI DATI: il Responsabile della Protezione dei Dati per il
Comune di Bricherasio (TO) ¢ raggiungibile al seguente indirizzo: Comune di Bricherasio -
Responsabile della Protezione dei dati personali, Piazza Santa Maria, n. 11 — 10060 Bricherasio (TO),
email dpo@comune.bricherasio.to.it.

+ FINALITA DEL TRATTAMENTO: I dati personali sono raccolti in funzione e per le finalita relative
alle procedure inerenti la selezione del personale, di cui alla determinazione del Responsabile dell’ Area
Economico-Finanziaria e Tributi n. 4/67 del 05/02/2021; nonché, con riferimento al vincitore, per
I’instaurazione di un rapporto di lavoro con i connessi e relativi adempimenti. Il conferimento dei dati
personali ¢ dovuto in base alla vigente normativa ed ¢, altresi, necessario ai fini della partecipazione alla
procedura ad evidenza pubblica nonché, eventualmente, ai fini dell’instaurazione di un rapporto di
lavoro. Il rifiuto di fornire i dati richiesti non consentira la partecipazione alla procedura di mobilita tra
enti e, in seguito, la stipula del contratto di lavoro.

* BASE GIURIDICA DEL TRATTAMENTO: Il trattamento dei dati personali effettuato ¢ legittimato
dalle seguenti basi giuridiche:

- necessita del trattamento ai fini della stipula e dell'esecuzione del contratto, anche nella fase
precontrattuale (art. 6 par. 1 lett. b del GDPR);

- necessita del trattamento per adempiere obblighi giuridici cui ¢ soggetto il titolare del trattamento
(art. 6 par. 1 lett. ¢ del GDPR);

- necessita del trattamento per l'esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso
all'esercizio di pubblici poteri di cui ¢ investito il titolare del trattamento (art. 6 par. 1 lett. ¢ del
GDPR): procedura ad evidenza pubblica finalizzata alla selezione del personale.
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DATI OGGETTO DI TRATTAMENTO: I dati personali oggetto del trattamento sono i dati anagrafici di
persone fisiche indispensabili per I’espletamento delle finalita di cui sopra, quali a titolo di esempio non
esaustivo: nome e cognome, luogo ¢ data di nascita, residenza/indirizzo, codice fiscale, e-mail, telefono,
documenti di identificazione.

Formano oggetto di trattamento, inoltre, i dati giudiziari, ai fini della verifica dell’assenza di cause di
esclusione in base alla vigente normativa in materia di contratti pubblici.

COMUNICAZIONE E DIFFUSIONE DEI DATI: I dati potranno essere comunicati agli enti pubblici
previsti dalla normativa per la verifica dei requisiti soggettivi ed oggettivi, quali ad esempio:

- all’Autorita nazionale anticorruzione;
- alle autorita preposte alle attivita ispettive e di verifica fiscale ed amministrativa;
- all’autorita giudiziaria nei casi previsti dalla legge;

- ad ogni altro soggetto pubblico o privato nei casi previsti dal diritto dell’Unione o dello Stato
italiano.

I dati potranno essere trasmessi ad altri soggetti esterni (es. consulenti e liberi professionisti) per una
corretta instaurazione/gestione del rapporto di lavoro.

La diffusione dei dati puo essere effettuata sul sito web del Comune di Bricherasio, nella sezione
"Amministrazione trasparente”, nonché nelle ulteriori ipotesi previste in materia di trasparenza ed
anticorruzione.

TRASFERIMENTO DEI DATI: I Comune di Bricherasio non trasferira tali dati in Stati terzi non
appartenenti all’Unione Europea.

PERIODO DI CONSERVAZIONE DEI DATI: II Comune di Bricherasio conserva i dati personali del
partecipante per tutta la durata della procedura di mobilitda e per i successivi 3 anni dalla data di
conclusione dello stesso, in ragione delle potenziali azioni legali esercitabili, ovvero, in caso di pendenza
di una controversia, fino al passaggio in giudicato della relativa sentenza.

DIRITTI DEGLI INTERESSATI: Gli interessati hanno il diritto di ottenere dal Comune di Bricherasio,
nei casi previsti, l'accesso ai dati personali e la rettifica o la cancellazione degli stessi o la limitazione del
trattamento che li riguarda o di opporsi al trattamento (artt. 15 e ss. del Regolamento). L'apposita istanza
al Comune ¢ presentata contattando il Responsabile della protezione dei dati presso il Comune (Comune
di Bricherasio - Responsabile della Protezione dei dati personali, Piazza Santa Maria, n. 11 — 10060
Bricherasio (TO), email: dpo@comune.bricherasio.to.it).

L'esercizio del diritto di opposizione al trattamento dei dati puo comportare 1I’impossibilita di partecipare
alla gara e/o non consentira I’attribuzione dell’incarico, ovvero la stipula, la gestione e 1’esecuzione del
contratto.

DIRITTO DI RECLAMO: Gli interessati che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti
effettuato attraverso questo sito avvenga in violazione di quanto previsto dal Regolamento hanno il
diritto di proporre reclamo al Garante, come previsto dall'art. 77 del Regolamento stesso, o di adire le
opportune sedi giudiziarie (art. 79 del Regolamento).

INESISTENZA DI UN PROCESSO DECISIONALE AUTOMATIZZATO: 1l Comune di Bricherasio
non adotta alcun processo automatizzato, compresa la profilazione di cui all'art. 22, paragrafi 1 e 4,
GDPR.
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